AVVISO:

La preghiamo di non inserire dati sensibili all'interno del Suo curriculum vitae
Le ricordiamo che sono dati sensibili, ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali idonei a rivelare l’origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, l’adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute – ad es. appartenenza a categorie protette - e la vita sessuale.
Eventuali dati sensibili indicati saranno immediatamente cancellati in mancanza di una Sua dichiarazione scritta di consenso al loro trattamento da parte della nostra azienda.

Nota informativa ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196
La informiamo, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, che la nostra azienda procederà al trattamento dei dati personali da Lei forniti nel rispetto della normativa in materia di tutela del trattamento dei dati personali. I Suoi dati saranno trattati per le specifiche finalità relative e comunque connesse alla ricerca e alla selezione di personale nonché alla gestione dell’eventuale futuro rapporto di lavoro oggetto di ricerca e selezione da parte di Sogegross S.p.A. e delle società appartenenti al Gruppo societario facente capo ad essa.
1) I dati personali da Lei forniti sono raccolti e gestiti con modalità telematiche e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, o comunque automatizzati, in qualità di responsabili o incaricati, solo da soggetti operanti presso i nostri uffici e in quelli delle società del Gruppo Sogegross S.p.A. e/o da terzi delegati di comprovata serietà. I terzi a cui i dati potranno essere comunicati saranno consulenti che si occupano per nostro conto a livello nazionale dell’attività di ricerca e selezione del personale nonché della gestione dell’eventuale futuro rapporto di lavoro oggetto di ricerca e selezione.
2) Il conferimento dei dati è facoltativo. Tuttavia l’eventuale rifiuto di fornire i dati contrassegnati con un asterisco ci preclude la possibilità di prendere in considerazione la Sua candidatura.
3) Ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 196/2003, Lei ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. Lei ha diritto di ottenere l’indicazione:
· dell’origine dei dati personali;
· delle finalità e modalità del trattamento;
· della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici;
· degli estremi identificativi del titolare e dei responsabili;
· dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualità di responsabili o incaricati.

Lei ha altresì il diritto di ottenere:

1. l’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati;
2. la cancellazione, la trasformazione in forma anonima, il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati;

3. l’attestazione che le operazioni di cui ai punti 1. e 2. sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati e diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.

Lei ha infine il diritto di opporsi, in tutto o in parte:

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che la riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;
b) al trattamento di dati che la riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.
4) Titolare del trattamento è Sogegross S.p.A., sede legale e amministrativa in Genova, Lungotorrente Secca n. 3/A, 16163 Genova-Bolzaneto, Partita IVA 01226470993, N. REA GE 393915, tel. 010.8335.1.
Per esercitare i diritti di cui all’art. 7 del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, dovrà rivolgersi alla Direzione del Personale, in persona del Responsabile pro tempore ad essa preposto, Lungotorrente Secca n. 3/A, 16163 Genova Bolzaneto, tel. 010.8335.1.

Per conoscere l’elenco aggiornato dei Responsabili, ove designati, potrà contattare il Titolare del trattamento così come sopra indicato.
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